
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Klíčové aktivity:  
• Spolupráce na projektech předsériové výroby, na přípravě náběhu 

a rozjezdu zcela nových výrobních projektů, 

• Zpracování výrobních postupů, návodek a analýz výrobních procesů, 

• Provádění diagnostiky příčin a závad ve výrobním procesu, hledání vhodných 
opatření k odstranění či prevenci jejich výskytu, 

• Spolupráce na stanovování a zavádění nápravných opatření ze zákaznických 
reklamací, 

• Podílení se na vývoji nových výrobních linek a účast na workshopu 
„Lean Line Design“, 

• Návštěvy dodavatelů výrobních zařízení, 

• Podílení se na přípravě zákaznických návštěv/auditů u nás ve společnosti, 

• Krátké stáže do zahraničního sesterského závodu BCS AIS, 

• Možnost účastnit se školení pro rozvoj dovedností. 
 

Požadovaný profil: 
• SŠ/VŠ elektro vzdělání (max. 2 roky od absolvování školy), 

• Komunikativní znalost AJ (min. úroveň B1), 

• Práce na PC (MS office), 

• Spolehlivost, samostatnost, proaktivní přístup, ochota učit se novým věcem, 
týmovost, flexibilita, 

• Komunikativnost a organizační schopnosti, 

• Zájem o automobilový průmysl, digitalizaci a automatizaci výroby, 

• Řidičský průkaz sk. B, aktivní řidič. 
 

Nabízíme: 
• Zajímavou práci ve stabilní mezinárodní společnosti, 

• Práci v profesně vyzrálém týmu a moderním pracovním prostředí, 

• Osobní a profesní rozvoj, 

• Mzdu na účtu vždy nejpozději 10. den v měsíci, 

• Bonusový systém v závislosti na plnění cílů společnosti, týmu a individuálním 
přístupu - tzv. roční bonus, 

• 5 týdnů dovolené, 

• Pracovní doba 37,5 hodiny týdně, 

• Příspěvek na penzijní připojištění, na stravování a na dopravu do zaměstnání, 

• Cafeterii benefitů, 

• Odměny za doporučení nových zaměstnanců, 

• Program Zdraví (očkování proti chřipce, bowlingové a badmintonové turnaje, 
pronájem sportovišť a další), 

• Propracovaný systém rozvoje a vzdělávání založený na rozvoji klíčových 
kompetencí, 

• Možnost účasti na firemních společenských, kulturních a sportovních akcí, 

• A další ... 

Zaujala Vás nabízená pracovní pozice? Neváhejte nás kontaktovat! 

 

BCS Automotive Interface 
Solutions, s. r. o., je výrobcem 
plastových a kovových spínačů a 
elektronických modulů pro 
automobilový průmysl. 
 
Jsme certifikovaným dodavatelem 
největších automobilek a 
splňujeme náročné normy nejen při 
produkci výrobků, ale i v rámci 
ochrany životního prostředí. 
 
V závodě v Benešově a jeho 
provozu ve Zruči nad Sázavou 
pracuje v současné době přes 
600 zaměstnanců. 
 
 
 

www.bcs-ais.com 
 

BCS Automotive Interface 
Solutions, s. r. o. 
[Jana Nohy 2048] 
[256 01 / Benešov] 
 
Eliška Řehořová – personální úsek 
[+420 317 972 233] 
[eliska.rehorova@bcs-ais.com] 
 

- místo výkonu práce Benešov u Prahy 
 

Pracujte u předního světového dodavatele pro automobilový průmysl na pozici: 

ME TRAINEE 
– startovací pozice v technickém úseku 


